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PROYECTO APRENDER ENSEÑANDO EN LA E.S.B Nº 7

FUNDAMENTACIÓN

Se observa en los alumnos de la E.S.B. Nº 7 situaciones desfavorables en el proceso de enseñanza-aprendizaje en las áreas de Lengua y Matemática.

La mayoría de los alumnos provienen de hogares cadenciados, de familias numerosos y en muchos de los casos con padres desocupados. Esto trae aparejado que la familia no cuente con recursos suficientes para brindarle a los hijos apoyo extra-escolar en las áreas donde se presentan dificultades.

Atendiendo a esta problemática y a una demanda de la Institución se propone apoyo escolar prioritariamente y de manera preventiva en los primeros cursos

Las tutorías son prácticas socio-pedagógicas no convencionales, sistemas solidarios y organizados de apoyo entre tutor y tutorados, en grupos de no más de diez alumnos.

En este contexto, los tutores son alumnos del Instituto de Formación Docente N° 127 de San Nicolás, que aportan su experiencia personal, su conocimiento, tanto en la planificación, organización y preparación de la propuesta como en la evaluación de los resultados obtenidos. Además actúan como nexo entre ambas instituciones
Se propone, entonces, apoyo escolar para algunos cursos con el modelo de tutorías  que, implica la participación y compromiso de los integrantes de las instituciones involucradas.

El proyecto puede verse como un ejemplo del trabajo en red, pues supone la apertura de las instituciones involucradas. Es un trabajo colaborativo y comprometido, que permite mejorar la calidad educativa, que crea nuevas alternativas de trabajo con otros, que sistematiza interacciones entre las instituciones y las personas, en tanto se delimitan objetivos, se planifican y ejecutan acciones para dar respuesta a las necesidades de sus miembros, se comparten recursos, ya sea humanos (profesores  y alumnos residentes), materiales (libro, bibliotecas), estructurales (espacio físico, E.S.B. N° 7). 

BREVE DESCRIPCIÓN DE LA COMUNIDAD LOCAL, Y DE LA ESCUELA

         La escuela se halla inserta en el Barrio “9 de Julio” del partido de San Nicolás, alejado  6 km del centro. La comunidad es considerada de alto riesgo por recibir alumnos de barrios altamente carenciados y con las problemáticas que a continuación se detallan:

· Trastornos de comportamiento

· Delincuencia juvenil.

· Drogadicción.

· Apatía por lo educativo

· Madres menores de edad.

· Manifestación intempestiva de violencia.

· Corrimiento de roles (alumnos que mantiene con su trabajo la familia, ausencia de padreo madre o en algunos casos ambos, etc)

· Carencia de un sostén familiar (por ausencia o abandono de los padres, viven con abuelos, tíos, etc.).
La escuela destinataria posee una matrícula proveniente de estos sectores sociales en desventaja, que asisten en el turno tarde. 

Las familias poseen altos índices de desocupación, subocupación y se registran varios casos de padres y madres beneficiarias de planes sociales. En su mayoría se observan casos de padres que no alcanzaron el nivel medio o con escolarización primaria incompleta. El acceso a la tecnología, los libros y los estímulos culturales se da sólo desde la escuela. Estos factores  influyen en el  rendimiento de los alumnos que asisten a la Secundaria Básica, produciendo:

· Alto índice de repitencia.
· Abandono escolar.
· Inasistencias reiteradas.
· Violencia escolar.
Todos estos indicadores constituyen señales de riesgo de abandono escolar y esto es, porque la escuela no les está dando una respuesta a la problemáticas que traen estos jóvenes.

Se impulsan desde esta escuela Proyectos Solidarios que pretenden revertir o modificar esta situación. 

Este proyecto desea contribuir a mejorar los logros de los alumnos en las áreas donde se presentan mayores dificultades y controlar la asistencia y prevenir el abandono escolar y la repitencia. 

OBJETIVOS GENERALES

· Disminuir la tasa de repitencia y deserción de los alumnos de la E.S.B. N° 7. en situación de vulnerabilidad socioeducativa, generando espacios de apoyo pedagógico y socio-afectivo 
· Atender a las necesidades específicas de aprendizaje de cada 

         estudiante.

· Promover prácticas responsables de aprendizaje-servicio solidario entre los   estudiantes y  tutores del I.S.F.D. Nº 127

· Promover  el aprendizaje en servicio en el currículo docente.

· Ofrecer herramientas teóricas a los tutores para desarrollar nuevas estrategias pedagógicas.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

· Fortalecer la capacidad de los estudiantes para sobreponerse a situaciones de adversidad, promoviendo actitudes favorables hacia los aprendizajes, y desarrollar su autoestima.

· Favorecer el protagonismo de jóvenes capaces de brindar apoyo en el proceso de aprendizaje y desarrollo socio-afectivo de  adolescentes y jóvenes en riesgo socio - educativo.

· Articular conocimientos y capacidades entre los protagonistas  de nivel básico, medio y superior, y de todas las organizaciones e instituciones intervinientes en el proyecto.

· Propiciar el vínculo afectivo que se establece en la situación de tutoría, y resignificar el valor de la solidaridad a partir de la práctica.

· Reconocer, interpretar y resolver situaciones problemáticas que resulten pertinentes abordar desde el área de matemática.

· Fortalecer las estrategias de lectura, de composición de un texto escrito y la reflexión sobre el lenguaje.

· Adquirir un lenguaje técnico propio del nivel académico que  
             corresponde a cada espacio.

POBLACIÓN DESTINATARIA

Tutorados:
Alumnos en riesgo de promoción de los espacios de Lengua y Matemática de 7º y 8ºaño, del turno tarde.
Tutores:
Estudiantes de 3ºaño del Instituto Superior de Formación Docente Nº127 de los Profesorados de Lengua y Literatura, y en Matemática. 

DESCRIPCIÓN DE LA PROPUESTA:

Perfil de los Coordinadores:

· Jefe de Área

· Docente de la E.S.B Nº 7

Perfil de los Tutores:

· Alumnos regulares que han acreditado Espacio de la Práctica I, y II y  las Didácticas Especiales. Actualmente cursan el Espacio de la Práctica III.

Metodología:

Los principios didácticos que guían el proyecto se sustentan en tres ideas:

a. Aprender a conocer:

Las actividades deben atender a:

· La conexión con las ideas previas.
· Interés del alumno por lo que va a aprender.
· Compresión e interiorización de los contenidos.

b. Aprender a hacer:

· Las actividades deben propiciar que los alumnos transformen los conocimientos en instrumentos, estableciendo un equilibrio adecuado entre los aprendizajes prácticos y teóricos.
c. Aprender a vivir con los demás:

· Las actividades deben permitir el trabajo colaborativo entre pares y con el tutor.

Para la concreción de dichos principios, las tutorías serán  mixtas, es decir, un  encuentro de tutoría dentro del aula y/o otro fuera de ésta con un grupo reducido de alumnos. Se desarrollarán con la modalidad de aula-taller, sin desatender las necesidades personales. Se realizarán una o dos veces  por semana, respetando la carga horaria del espacio curricular. En caso de no llevarse a cabo el encuentro por feriados, paros, enfermedad del tutor, se recuperará en otro horario.

Funciones de los agentes del proyecto:

Directivos del I.S.F.D. Nª127

· Establecer las relaciones interinstitucionales.

· Avalar el proyecto.

· Efectivizar el pago de las remuneraciones al I.S.F.D. 127, a los coordinadores, a los tutores.

Directivos E.S.B. Nº 7

· Crear las condiciones para las tutorías: formar los grupos, organizar los horarios, ofrecer espacios, convocar reuniones, informar acerca de los profesores a cargo de los cursos, comunicar a las familias sobre el proyecto.

· Involucrar  en la implementación del proyecto a los profesores de los   espacios implicados.

· Crear cauces de colaboración con todo el personal del establecimiento.

Coordinador 

· Elaborar el proyecto de tutoría como proyecto específico del PEI del ISFD 127.

· Mantener el enlace con la E. S.B Nº 7

· Designar a los tutores.

· Orientar académica y profesionalmente a los tutores (evaluación, diseño de  actividades, coordinación de grupos).

· Dar seguimiento a la implementación del plan de acción tutorial.

· Monitorear la práctica docente.

· Elevar los informes al Proyecto “Aprender Enseñando” dependiente del Programa Nacional Educación Solidaria.

· Realizar la rendición de gastos.

Profesores E.S.B. Nº 7

· Detectar  a los posibles tutorados y comunicar la nómina de los mismos con las dificultades detectadas.

· Determinar los contenidos fundamentales de los diferentes espacios

Tutores

· Acompañar, promover y orientar al tutorado para que adquiera mayores niveles de autonomía.

· Planificar los encuentros de Tutoría conforme al diagnóstico inicial del grupo.

· Llevar los encuentros adelante según lo acordado  con el Coordinador y el Docente Referente de la escuela destinataria.

· Atender a la diversidad de capacidades e intereses de los tutorados.

· Fortalecer los hábitos de estudios.

· Elaborar estrategias, diseñar actividades que permitan mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje.

· Comunicar procesos y resultados.

· Controlar la asistencia.

· Reunirse en grupo quincenalmente con el Coordinador e individualmente cuando lo necesite.

· Mantenerse en contacto con los padres del Tutorado, a través del Docente Referente y/o Directivos de la Escuela, y registrar la información que resulte útil para orientar  los encuentros.
· Llevar una memoria resumen de los encuentros de Tutoría.
Tutorados

· Asistir a las tutorías.

· Realizar las actividades acordadas con el tutor (Para Lengua y Literatura, actividades que desarrollen la comprensión de textos académicos orales y escritos y de textos literarios y la producción de textos académicos orales y escritos y  de textos con intención literaria. Para Matemática, resoluciones de problemas contextualizados que impliquen involucrar conocimientos previos y  nuevos conocimientos,  que permitan al alumno adquirir el sentido del objeto matemático involucrado).
· Participar de los procesos de evaluación.

RECURSOS

Materiales

· Libros de textos de la biblioteca de la escuela y del  Instituto.
· Fotocopias.
· Material didáctico producido por los alumnos tutores.
· Útiles escolares.
Humanos

· Personal directivo y docente de la E.S.B. Nª 7.

· Alumnos Tutores del I. S. F. D.   N ° 127.

· Personal directivo y docente del  I. S. F. D.   N ° 127.

Institucionales

· Aulas, biblioteca, sala de profesores de la E. S.- B. N° 7.
· Aulas, biblioteca, sala de profesores del I.S.F.D. Nº 127.
EVALUACIÓN

Tipo

· Diagnóstico

· Procesual.

· Sumativa.

AGENTES

	AGENTES


	DESTINATARIOS
	OBJETO
	INSTRUMENTO

	Personal directivo de ISFD N° 127 

y E.S:B. N° 7


	
	El proyecto y la 

 relación Inter.-    institucional
	· Reuniones 

Mensuales.

	 Coordinadores de cada espacio curricular.


	Alumnos tutores.
	· Disposición al  trabajo.

· Comprensión de material  teórico de sustento de las prácticas.

· Elaboración de proyectos de tutorías.

· Preparación y la ejecución de las activi-dades como tutor.
	· Observación de clases de tutorías.

· Supervisión del material producido.

· Informe final.

· Coloquio

	Alumnos tutores.
	- Alumnos tutorados
	-   Calidad de  

    las    

    produccio-

    nes.                          

· Compromiso con el grupo
	· Trabajos escritos y orales

· Asistencia a las clases de tutorías.


CRONOGRAMA

Marzo 2007

· Redacción de las funciones de los participantes del proyecto y propuesta de modalidad trabajo  para el ciclo lectivo    2007.

· Relevamiento del material bibliográfico de la biblioteca  para su uso en las próximas tutorías.

· Reunión de directivos de ambas instituciones con los coordinadores para confeccionar agenda de trabajo marzo-diciembre 2007.

· Lectura y análisis de material bibliográfico como marco de referencia para las tutorías

· Conformación de nuevos grupos de tutorías.

· Asistencia de los tutores a las clases

· Supervisión de clases de tutorías.

· Reunión con la familia del tutorado.
Abril a Noviembre 2007 

· Reuniones de monitoreo del proyecto.

· Acompañamiento de los tutores a lecciones paseo

· Clases de tutorías.

· Supervisión de clases de tutorías.

· Preparación de los alumnos para los exámenes de agosto

· Espacios de reflexión

· Confección de informe de   avances de los tutores.

· Coloquios.

Diciembre 2007

· Apoyo de los tutores en la preparación para los exámenes

· Apoyo de los tutores en el examen de diciembre

· Confección de informe de   avances de los tutores.

Marzo 2008

· Reunión con la familia del tutorado

· Evaluación final del proyecto.
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